南昌市卫生学校开展新提拔干部任前集中廉政谈话

12月28日下午，南昌市卫生学校召开新提拔干部任前廉政谈话会议。校领导、中层干部以及新提拔干部共计参加了会议，会议由纪委书记卢涛主持。
会上，纪委书记卢涛宣读了四名副科级干部和一名教辅管理干部的任命，并作任前廉政谈话。卢涛指出，作为一名中层干部，心中一定要有敬畏。一是思想上要高度重视，坚守底线，不越红线，不碰高压线。二是学习上要有终身学习的理念，一手抓专业知识的学习，一手抓管理方面的学习。三是工作上要认真履行自己的职责，在实践中经受锻炼，带头廉洁自律。
陈叔儒副校长对新提拔干部提出三点希望：一是希望大家不要辜负组织的栽培；二是希望大家不要忘记肩上的责任；三是希望大家不要计较个人的得失。
杨海根校长对新提拔干部提出三点要求：一是要明确职责，摆正位置。二是要认真履职，创新工作。三是要严格要求，模范带头。
此次新提拔干部任前集中廉政谈话，是干部选拔任用的必需程序，体现了组织上对中层干部的关心和爱护，更重要的是通过任前集体谈话，进一步提高干部的廉洁自律意识，增强筑牢拒腐防变的思想意识和道德防线。
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